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1. Premessa

Il presente manuale ¢ diretto alle istituzioni scolastiche beneficiarie del Programma Operativo
Nazionale “Per la Scuola — competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 e contiene le
indicazioni operative per linserimento delle candidature nel Sistema di Gestione Unitaria del
Programma - nominato di seguito GPU — in relazione all’Avviso pubblico per I'individuazione degli
“Snodi formativi territoriali”, prot. AOODGEFID\2670 del 08/02/2016

A questo proposito, infatti, come indicato nell’Allegato 1 alla Circolare 5158 del 14/04/2015', allo
scopo di garantire una corretta partecipazione al Programma “[...] si rendera indispensabile operare
attraverso un Sistema Informativo per la Gestione Unitaria del Programma — GPU — sistema che ¢
stato realizzato per la programmazione 2007-2013 dall’Autorita di Gestione in collaborazione con i
Sistemi Informativi del MIUR e con 'INDIRE.”

Detto questo, il presente manuale intende mostrare le aree del Sistema GPU opportunamente
sviluppate per la fase di progettazione e candidatura, con riferimento all’Avviso pubblico sopra
indicato.

Rinviando a successivi e pitt completi manuali illustrativi del Sistema GPU 2014 - 2020, e solo al fine di
migliorare la comprensione riguardo al funzionamento del sistema stesso, si precisa che le procedure

descritte dal presente manuale sono esclusivamente quelle di candidatura.

! Nota Prot. 5158 del 14 aprile 2015, con oggetmmgRammazione dei Fondi Strutturali Europei 201220
Programma Operativo Nazionale Plurifondo (FSE e BE&014-2020 "Per la scuola — Competenze e ambypemti
l'apprendimento”. Presentazione del quadro diinifento e delle linee di intervento sul territorio.
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2. Inquadramento generale

2.1. Obiettivo tematico 10.8 - Asse I FSE>

( ASSET-FSE ]

10.1v - Migliorare la pertinenza dei
sistemi di 1struzione ¢ formarzione al

10111 - Raffi I ita di
o bt mercato del lavoro, favorendo il

1__0-1 -Ridurre e prevenire ACCESS0 all'apprendimento ! s ;

I"abbandono scolastico precoce permanente per tutte le fasce di passaggio dall'istruzione al mondo
e promuovere la parnta di etd nei contesti formali non del lavoro e rafforzando i sistemi di
accesso all'istruzione formali e informali, aggiornando istruzione = formarione
prescolare, primaria e l= conoscenze. le abilita e le professionale nonché migliorandone
secondaria di elevata qualiti competenze della manodopera e la qualita, anche mediante
inclusi 1 percors: di istruzione promuovendo percorsi di meccanismi di anticipazione delle
{formale, non formale e 1struzions flessibili anche tramite capacita. l'adeguamento dei
informale) che consentano di l'orientamento professionale € la curriculum e Tintroduzione e lo
riprendere percorsi di istruzione convalida delle competenze sviluppo di programimi di
e formazione acquisite apprendimento basati sul lavoro,

inclusi 1 sisterni di apprendimento
duale e 1 programmi di apprendistato

10.3 Innalzamento del Quali :

10.1 Riduzione fallimento lavello di sstruzione delllgt-:?ffﬁ‘ta :i‘??:é‘ucggne

— formativo e dispersione della popolazione e formazione tecnica &
scolastica e formativa adulta professionale

10.8 Dnffusione della
societa della
conoscenza nel mondo
della scuola e della
formazione e adozione
di approcci didattici
innowvativi

10.2 Maglioramento delle
— competenze chiave degli
allievi

\, r

s ~
10.9 Miglioramento delle
capacita di auto-diagnosi,
— auto-valutazione e
valutazione delle scuole e di
innovarione della didattica

\ F

2.2. Articolazione dell’obiettivo specifico 10.8 nelle Azioni

10.8 Diffusione della societa della
conoscenza nel mondo della
scuola e della formazione e

adozione di approcci didattici

innovativi

10.8.5 Sviluppar

piattaforme web &
risorse di

apprendimento

10.8.4
Formazione del
personale della

scuola e della

10.8.6 Azioni per
I'allestimento di
centri scolastici

10.8.2 Potenziare
gli ambienti per laj

formazione su formazione e on-line a supportd dlg?ltall e per
tecnologie e FeutierTEZ bl della didattica neil porire
approcci degli insegnanti percorsi di I’attrattlylttjal_g
metodologici con le TIC; istruzione, di accessibilita
innovativi formazione anche nelle aree

J

rurali ed interne
J

professionale )

La raccolta delle informazioni ¢ necessaria alla valorizzazione degli indicatori comuni previsti dai
regolamenti (UE) e, per quanto utile, all’Autorita di Gestione nelle attivita di monitoraggio, valutazione
e controllo necessarie per lattuazione del Programma. Si richiamano per importanza: (a) il
Regolamento (UE) N.1303/2013, che stabilisce disposizioni comuni per i fondi SIE (fondi strutturali e

di investimento europei); (b) i Regolamenti che stabiliscono disposizioni specifiche per il Fondo

2 Sj precisa inoltre che le immagini inserite neégEnte manuale operativo sono utilizzate soloototili esempio e
servono esclusivamente per facilitare la comprewsatel testo.
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Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) N. 1301/2013 e per il Fondo Sociale Europeo (FSE) N.

1304/2013; (c) il Programma PON “Per la Scuola — competenze e ambienti per "apprendimento”; (d) il

“Monitoraggio Unitario progetti — Protocollo di Colloquio — Versione 1.0 Aprile 2015.

3. Mappa del percorso di candidatura

Per facilitare gli operatori nelle attivita di inserimento dei dati sul Sistema GPU, di seguito si presenta

uno schema riepilogativo in cui si illustrano le diverse fasi e sequenze previste.

3.1. Processo di candidatura (primo accesso)

FASI CHI FA COSA ]
o DS/DSGA
—
<
£
£ Login credenziali Completamento Completamento
> MUR T Privasy > SCHEDA —>  ANAGRAFICA
A 7 ANAGRAFICA SCUOLA
DS/DSGA Collaboratori
s Compilazione Candidatura
=]
=
=
S
£ DS/DSGA
O
Login credenziali
MIUR
DS/DSGA Collaboratori Collaboratori
< Abilitazione Completamento
o 3 DS collaboratori > LoginGPU ——>  SCHEDA
E '8 DSGA (condelega) ANAGRAFICA
S 2
S —8 Inoltro
]
O
Fase preliminare

Come descritto nell’Avviso, per ogni Scuola che propone la propria candidatura, in automatico dal

SIDI, sia il Dirigente scolastico - di seguito DS - sia il Direttore dei servizi generali e amministrativi - di

seguito DSGA - selezionando il link “Gestione degli interventi” per il login al Sistema GPU e,

utilizzando le credenziali con cui accedono a tutti i servizi informatici del MIUR, saranno riconosciuti
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dal Sistema e potranno procedere alla compilazione della scheda anagrafica individuale, propedeutica a
qualsiasi altra attivita. Dopo aver compilato questa sezione si dovra procedere alla verifica della
correttezza dei dati inseriti nella scheda anagrafica della scuola [Cfr. Manuale Operativo Login Utente
http:/ | pon20142020.indire.it/ portale/ wp-content/ uploads/ 2015/ 09/ MANUALE-OPERATIV O-Login-
Utente.pdf].

A conclusione delle operazioni sopra descritte, il DS e¢/0 il DSGA possono abilitate altri operatori della
scuola al Sistema GPU, consentendo cosi il loro accesso in piattaforma.

Una volta ricevuta la password ed effettuato il /ogin, anche 1 collaboratori abilitati devono necessariamente
provvedere alla compilazione della propria scheda anagrafica e, solo successivamente, alla compilazione
del Format di candidatura all’Avviso. Il sistema inibisce infatti 'accesso all’area di compilazione del

progetto se non si ¢ preliminarmente completata e validata la propria scheda anagrafica.

In sintesi:

1. Al primo accesso il DS e/o il DSGA completano:
a. la propria scheda anagrafica;
b. la scheda anagrafica della scuola.

2. 11 DS o il DSGA individuano ed abilitano altri profili in grado di inserire i dati in GPU entrando
nellarea  “Gestione  abilitazioni”  [Cfr. Manuale  Operativo  Gestione — Abilitazioni
http:/ | pon20142020.indire.it/ portale/ wp-content/ uploads/ 2015/ 09/ MANUALE-OPERATIT O-
Gestione-Abilitazioni.pdy].

Si ricorda che la sezione “Gestione abilitazioni” ¢ sempre visualizzabile sul Sistema GPU e che, in
base al contenuto di ogni Avviso pubblicato dal’AdG, sara possibile abilitare gli operatori diversi dal
DS e dal DSGA ai profili previsti dalla piattaforma. Infine, ¢ bene ricordare che I'abilitazione delle

figure coinvolte ¢ valida solo per il singolo avviso di riferimento.



4. Operazioni preliminari alla presentazione della candidatura

4.1. Accesso al Sistema

FASI CHI FA COSA
o DS/DSGA
—
<
8
% Login credenziali S Corggchl:Itzalr)nﬁnto =i XONIX%E%(IT;X
£ MIUR + Privacy ANAGRAFICA SCUOLA

Il DS e¢/o il DSGA accedono al Sistema GPU con le credenziali che utilizzano per accedere a tutti i
servizi informatici del Ministero. I.’accesso viene eseguito dall’area del sito del MIUR dedicata ai Fondi

Strutturali: http://www.istruzione.it/web/istruzione/pon/2014 2020 .

Cliccando alla voce “Gestione Interventi”, si accede alla homepage del sito GPU.

Gestione
unitaria del
Programma

2014-2020

™ srare | (200 | dEmail || 2169 16 |[Elshare | 9] W Twest | 21 m 258
i

ACCESSO AL SISTEMA

Search

APERTURA GESTIONE

FESR LAN/WLAN

ne del Fesr Lan/Wlan &

Per entrare all'interno della proptia area di lavoro il DS e/o il DSGA devono cliccare sul tasto “Entra”
a fianco della dicitura “Accesso al sistema” posta in alto a destra dello schermo e, successivamente,
selezionare 'opzione “Accesso tramite SIDI”. Una nota posta in primo piano descrive in quali casi

occorre scegliere di effettuare una tipologia di accesso piuttosto che I'altra.
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ACCESSO AL SISTEMA

Per entrare nel sistema & necessario inserire le credenziali di accesso (nome utente e password) fornite dall Indire o dal Sidi. Se le credenziali sono state inviate dall'Indire, per accedere bisogna selezionare “Indire”; se sono state inviate dal Sidi &
necessario scegliere "SIDI"

% INDIRE SIDI

Accessocon credenziali GPU Accesso tramite SIDI

ACCEDI ACCEDI

Per I'accesso al Sistema da parte del personale scolastico abilitato dal DS o DSGA si rinvia al Manuale
Operativo Login Utente visualizzabile nell’area “Supporto Tecnico” > “Manuali operativi” del sito

GPU 2014 — 2020 e scaricabile a questo inditizzo http://pon20142020.indire.it/portale /Pcat=67

N.B.: Per problemi relativi alle procedure di profilatura dell’'utenza nominale istituzionale di DS e
DSGA o in caso di malfunzionamenti ad essa attinenti, ¢ necessario contattare il servizio di Assistenza

Tecnica dell’Autorita di Gestione: pon2020.assistenza.utenza@;istruzione.it

4.2. Anagrafica della Scuola, Anagrafiche e Gestione Abilitazioni
Dopo aver effettuato il login il DS e/o il DSGA sono chiamati a completare la propria scheda
anagrafica (nel caso in cui questa operazione non fosse stata effettuata precedentemente). Solo dopo la
conferma dei dati anagrafici personali, il profilo che effettua 'accesso avra la possibilita di accedere
all’area di lavoro della scuola o delle scuole per le quali ¢ stato profilato. A questo proposito, il Sistema
presenta al DS e/o al DSGA Telenco degli istituti scolastici presso i quali ¢ abilitato. 1l tasto “Entra”

posto a destra del nome dell” istituto scolastico, consente di entrare nell’area di lavoro dedicata.

2 Paolo ~

Elenco abilitazioni utente

N

Scuola ISTITUTO COMPRENSIVO

Cliccando sul tasto in corrispondenza della scuola per la quale si intende presentare la
candidatura, si accede ad una pagina che si configura come un vero e proprio cruscotto di lavoro
progettato per comprendere le varie funzioni necessarie a documentare e gestire i progetti. Tra le tante
funzioni predisposte, il DS e/o il DSGA sono tenuti ad operare in prima istanza nelle sezioni:

“Anagrafica della scuola”: sezione dove il DS e/o il DSGA devono preliminarmente completate e

convalidare i dati relativi alla scheda anagrafica della scuola;



“Anagrafiche”: sezione dove il DS e/o il DSGA possono caricare una o piu schede anagrafiche
relative a “Docenti della scuola” o “Altro personale scolastico.
“Gestione abilitazioni”: sezione dove il DS e/o il DSGA possono abilitare all’accesso al sistema uno

o piu utenti diversi da loro stessi e i cui dati sono stati precedentemente caricati nella sezione

“Anagrafiche”  [Cfr.  Mannale  Operativo  Gestione  Abilitazioni  reperibile  all’indirizzo:
http://pon20142020.indire.it/portale/Pcat=67 ].

FASI CHI FA COSA
DS/DSGA Collaboratori

s Compilazione Candidatura

2

g~

=)

s DS/DSGA

O

Login credenziali

MIUR

DS/DSGA Collaboratori Collaboratori

Abilitazione Completamento
collaboratori > LoginGPU ——>  SCHEDA
ANAGRAFICA

N.B.: Gli operatoti abilitati dal DS e/o dal DSGA effettuano I'accesso al Sistema GPU 2014 — 2020
scegliendo obbligatoriamente 'opzione “Accesso con credenziali GPU” cosi come descritto dal

manuale operativo login utente http://pon20142020.indire.it/portale/?cat=067.

5. Candidatura - Area Avvisi e candidature

La sezione specificamente dedicata alla presentazione delle candidature ¢ denominata: “Avvisi e
Candidature”. Il menu contestuale che appare sempre in primo piano permette una veloce
navigazione all'interno delle varie aree del sistema. Cliccando sulla voce “Avvisi e Candidature”, si

apre una pagina con l'elenco degli Avvisi aperti a cui la scuola puo partecipare.



Seiin:  Home ' Menu Scelte

Anagrafica scuola  Anagrafiche ~  Gestione abilitazioni ~ Awvisi e Candidature  Monitoraggio e Controlio ~

Telefono:
Fax:
Email:

Ds:

DSGA: Gestione ticket

Comunicazioni per la scuola

Non sono presenti comunicazioni per la scuola

Per inserire i dati di una nuova candidatura, ¢ necessario cliccare sul bottone “Nuova candidatura” in

corrispondenza dell’Avviso al quale si intende partecipare.
Seiin: © Home ' Meni Scelte ' Awvisi aperti 4=

Codice Meccanografico

Denominazione

Avvisi aperti

Descrizione dell'Avviso Data inizio Data fine Data Inoltro Nuova
presentazione presentazione

5 - 2670 del 08/02/2016 - FSE - Snodi formativi territoriali 11/02/2016 23102/2016 Nuova Candidatura
10:00:00 14:00:00

N.B.: si ricorda che sara possibile accedere alla procedura di candidatura per un Avviso specifico solo dopo aver

compilato e convalidato Ia scheda anagrafica della scuola.

Entrando all'interno della candidatura il sistema proporne 4 aree principali (numerate in ordine di

compilazione)
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5.1. Aspetti logistici ed organizzativi (Criterio 3 dell’Avviso)

Seiin:  Home Meni Scelte  Avvisi aperti  Aspetti logistici ed organizzativi

Aspetti logisiici ed oroanizzativi Esperienze Stampa di controlle Inoltro

Snodi formativi territoriali
Aspetti logistici ed organizzativi

Avviso 5 - 2670 del 08/02/2016 - FSE - Snodi formativi teritariali

Istituto RATD03000R G_GINANNI
VIA CARDUCCI 11 RAVENNA 48121

Titolo criterio | Aspetll logistici

Descrizione criterio - Facilmente raggiungibile (ad es. vicinanza ad aeroporto, stazione ferrowaria, metropolitana, fermate di bus, presenza
di parcheggio e presenza di strutture ricettive)
- Disponibilita di aule, spazi e laboratori;
- Disponibilita ad attivare reti capillar sul territorio;
- Capacita di attivare collaborazioni con Universita, enti, centri di ricerca, ecc.
- Numero massima di persone che possono essere coinvolte, quali beneficiari, del processo formative

Raggiungibilita * La scuola & situata a meno di 1 km dalla stazione ferroviania
[Tl scuola & situata a meno di 1 km dalla fermata della matropolitana
[¥] La scuola ¢ situata a meno di 500 m dalla fermata di linee di pullman o di autobus
¥ La scuola & situata a menc di 500 m da un parcheggio
[T] L'aeroporta & raggiungibile dalla scuola in meno di 1 ora con | mezzi pubblici
[¥] 13 scuola & situata a meno di 1,5 km di distanza da strutture recettive

[T] Nessuna di queste

In questa area la scuola deve inserire le caratteristiche possedute relativamente alla raggiungibilita. Le

scelte possibili sono quelle individuate dall’avviso di riferimento. E’ necessario inserire almeno una

scelta, e piu scelte, se possedute.

Nel caso in cui si clicchi su “nessuna di queste”, il sistema non permette di effettuare altre scelte.
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Disponibilita aule *

O o

M

Humero aule *

Disponibilita spazi * @ si

O o

M

Humero spazi *

Disponibilit laboratori * @ si

[SI™
Numero aboratori * 2

Disponibilita 2d attivare reti di scuole @ 5

sul territorio * -
O o

Descrizione relativa alla disponibiliti | Inserire descizicne
ad attivare reti di scuole sul territorio *

Sono gia present refi di scuole sul @ Si
territorio? * -
D e
Numera reti presenti * 2

Descrizione reti di scuole sul territorio | Inssrire descizions
presenti {indicando eventuali
riferimenti normativi) *

Capacit3 di attivare collaborazioni con '@ Si

Universits, enti, centri di rioerca, eos. * o
2 Mo

Descrizione relativa alla capacita di | |n#=rirs desxizions
attivare collaborazioni con Universita,
enti, centri di ricerca, ecc. *

Sono gia presenti collaborazioni con @ si

Universits, enfi, centri di ricerca, -
D o

ecc.?t
Numero collaborazioni con Universita, 2
enti, centri di ricerca, eco. presenti *
Descrizione ioni con | Inserire

Universita, enti, centri di ricerca, ecc.
preseni {indicando eventuali
riferimenti normativi) *

Capacita di attivare collaborazioni con @ Si
altri attori sul territorio* -

Deserizione relafiva a collaborazioni re desoiziene

con altri attori sul territorio *

Sono gid presenti collaborazioni con @ Si

altri attori sul ferritorio? * -
@ o

Humero collaborazioni con altri attori z
sul territorio prasenti *

Descrizione collzborazioni con altri | Inssfire desarizione
attori sul territorio presenti (indicando
eventuali riferimenti normativi) *

Humers massimo di persone che 2
possono essere coinvolte nel processo
formativo *

E presente una connessione internet di (@ Si
slmeno 30 M2+ -

Velocits della connessione presente in B

mE *

Come da avviso, viene poi richiesto di rispondere obbligatoriamente in merito ai seguenti punti
* disponibilita di aule e indicazione del numero;
* disponibilita di spazi e indicazione del numero;
* disponibilita di laboratori e indicazione del numero;

* disponibilita ad attivare reti di scuole sul territorio;
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* capacita di attivare collaborazioni con Universita, enti, centri di ricerca, ecc. e descrizione;

* presenza di collaborazioni con Universita, enti, centri di ricerca, ecc., indicazione numero e
descrizione;

* capacita di attivare collaborazioni con altri attori sul territorio;

* presenza di collaborazioni con altri attori sul territorio, indicazione numero e descrizione;

* numero massimo di persone che possono essere coinvolte nel processo formativo;

* presenza di una connessione internet almeno pari a 30 MB e indicazione della velocita della

: 3
connessione .

3 Si sottolinea che le scuole con una connessidreniet almeno pari a 30 MB riceveranno 10 punfiiin
13



5.2. Esperienze

5.2.1. Esperienza nella formazione al digitale (Criterio 1 dell’Avviso)

Seiin: ' Home / Menl Scelte | Awvisi aperti - Aspetti logistici ed orgamzzalm -

1. Esperienza nella formazione al digitale 2. Partecipazione a progetti tecnologici

Snodi formativi territoriali
Esperienze

Avviso 5 - 2670 del 08/02/2016 - FSE - Snodi formativi territoriali

Istituto

Titolo criterio  1- Esperienza nella formazione al digitale

Esperienza pregressa specifica nel campo della formazione al digitale, in quanto polo formativo ai sensi del d.m. n. 821
del 2013, d.m. n. 762 del 2014, dDG n. 75 del 2016, owero componente nelle reti per la formazione del personale
scolastico negli ultimi cinque anni o presidio per le nuove tecnologie all'interno del PON 2007-2013.

Descrizione criterio

Rispetto al criterio, la scuola Osi

ha avuto esperienze di questo @ g
tipo? *

Torna a scelte iniziali

In questa area la scuola deve inserire eventuali esperienze specifiche nel campo della formazione al digitale, in
quanto polo formativo ai sensi del dm. n. 821 del 2013, d.m. n. 762 del 2014, dDG n. 75 del 2016), ovvero
componente nelle reti per la formazione del personale scolastico sul digitale negli ultimi cinque anni o presidio per le nuove

tecnologie all'interno del PON 2007-2013.

Rispondendo “si” alla domanda sottostante, il sistema aprira il pulsante “Inserisci esperienza’”.

Seiin:  Home Meni Scefte = Avvisi aperti  Aspetti logistici ed organizzativi  Esperienze  Nuova esperienza =

Nuova esperienza

Titolo criterio 1 Esperienza nella formazione al digitale

Esperienza pregressa specifica nel campa della formazione al digitale. in quanto pola formativo ai sensi del d.m. n
821 del 2013, d. m. n. 762 del 2014, dDG n. 75 del 2016, owero componente nelle reti per la formazione del =
personale scolastico negli ultimi cinque anni o presidio per le nuove tecnologie all'inteme del PON 2007-2013.

Ruolo nell'esperienza * ‘—E'

Descrizione criterio

. Capofila nella rete
Caratteristiche | yiembro della rete
dell'esperienza * | Presidio per le nuove tecnologie all'interno del PON 2007/2013
| Polo formativo ai sensi del d.m.n. 821 del 2013, d. m. n. 762 del 2014, dDG n. 75 del 2016

Data inizio” .
Data fine * .

s

Esperienza in corso

Allegato [E JRTE=GTIR/I (Max 10Mb) €
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Nella maschera seguente sara necessario inserire:

* Ruolo ricoperto nell’esperienza,

* Caratteristiche dell’esperienza,

* Data inizio e fine esperienza (se 'esperienza ¢ ancora in corso al posto della data di fine sara
possibile mettere il “flag” alla casella “Esperienza in corso™ in questo caso non sara chiesto di
inserire la data di fine espetienza).

* Il sistema propone la possibilita di inserire un file in allegato (non obbligatorio).

11 sistema prevede dei controlli di coerenza rispetto alle date inserite.
Inseriti i dati sara possibile salvare le informazioni che rimarranno visualizzate
Nell’elenco delle esperienze inserite sara possibile (prima dell'inoltro) effettuare delle modifiche o

inserire ulteriori esperienze

Rispetto al criterio, Ia scuola ha avuto © 51
esperienze di questo po? (),

Elenco esperienze
e e L N
080272016 Capofila nella rete Test V4 i)
Torna a scelte iniziali

5.2.2. Partecipazione a progetti tecnologici (Criterio 2 dell’Avviso)

Seiin: | Home / Menl Scelte | Awvisi aperti / Aspetti logistici ed organizzativi = Esperienze &=

1. Esperienza nella formazione al digitale 2. Partecipazione a progetti tecnologici

Snodi formativi territoriali
Esperienze

Avviso 5 - 2670 del 08/02/2016 - FSE - Snadi formativi territoriali

Istituto

Titolo criterio | 2. Partecipazione a progetti tecnologici

Descrizione criterio  Capacita di implementazione del digitale a scuola attraverso la realizzazione e la partecipazione a progetti il
tecnologici (per esempio, Cl@ssi 2.0, Scuol@ 2.0, editoria digitale scolastica, iniziative a supporto della diffusione di ‘E|

innovazioni tecnologiche fondi ex L.440/97 EPR 2010) negli ultimi cinque anni, ivi compresi anche quelli realizzati -
con le risorse finanziarie del PON 2007/2013.

Rispetto al criterio, la scuola Osi

ha avuto esperienze di questo @ g
tipo? *

Torna a scelte iniziali

In questa area la scuola ¢ chiamata a inserire la capacita di implementazione del digitale a scnola attraverso la
realizzazione ¢ la partecipazione a progetti tecnologici (per esempio, CA@ssi 2.0, Scuok@ 2.0, editoria digitale scolastica,
iniziative a supporto della diffusione di innovazioni tecnologiche fondi ex 1.440/97 EPR 2010 negli ultimi cinque
anni) i compresi anche quelli realizzati con le risorse finanziarie del PON 2007/2013.

Rispondendo “si” alla domanda sottostante, il sistema aprira il pulsante “Inserisci esperienza”.
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Nuova esperienza
Titolo criterio | 2. Pariecipazions a progetti t=cnologici

Descrizione criterio Capacita di implementazione del digitale a stuola atiraverso la realizzazione € la partecipazione a progetti tecnologici (per esempic, Ch@ssi 2.0, Scucl@ ~
2.0, editoria digitale scolastica, iniziative a supporto della diffusione di innovazioni tecnologiche fondi ex L 440097 EPR 2010) neqli ulfimi cinque anni, ivi -

Progetto relativo all’esperienza * | Cl@ssi 2.0 El

Grade di coinvolgimento

N Tutta la scuocla
. =
nell'esperienza Uno o pid plessi

Una o pill classi

Caratteristiche dell'esperienza *

Data inizio * -
Data fine * -

Esperienza in corso O

Allegato BB JETENTRNN (M 10Mb) @

Nella maschera seguente sara necessario inserire le informazioni relative a:

* Progetto relativo all’esperienza,;

* Grado di coinvolgimento nell’esperienza;

* Caratteristiche dell’esperienza;

* Data inizio e fine esperienza (se 'esperienza ¢ ancora in corso al posto della data di fine sara
possibile mettere il “flag” alla casella “Esperienza in corso”: in questo caso non sara chiesto di
inserire la data di fine esperienza).

* Il sistema propone la possibilita di inserire un file in allegato (non obbligatorio)

11 sistema prevede dei controlli di coerenza rispetto alle date inserite.
Inseriti i dati sara possibile salvare le informazioni che rimarranno visualizzate.
Nell’elenco delle esperienze inserite sara possibile (prima dell'inoltro) effettuare delle modifiche o

inserire ulteriori esperienze

Rispetto al criterio, la scuola ha avute © 57
esperienze di questo tipo? () 1o

Elenco esperienze
e 2 verran E— m
08/02r2016 Tutta la scuola Sole di Vit@ rd [
Torna a scelte iniziali
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5.3. Inoltro
L’inoltro ¢ Poperazione conclusiva del processo di candidatura che consente al progetto il passaggio alla
fase di valutazione. Solo il Dirigente scolastico o il DSGA - con opportuna delega del DS -
possono svolgere questa operazione.
In fase di inoltro il sistema effettuera un controllo sulla completezza dei dati inseriti. Le aree completate
correttamente sono rappresentate da uno stato di compilazione di colore verde.
Prima di procedere all’inoltro ¢ possibile inserire numero, data e verbale del Collegio dei docenti e

numero, data e verbale del Consiglio di Istituto.

Riepilogo dello stato di compilazione della candidatura

Sezione della candidatura da compilare Stato di compilazione

Aspetti logistici ed organizzativi @
Esperienza 1. Esperienza nella formazione al digitale [ ]
Esperienza 2. Partecipazione a progetti tecnologici @

Num. Delibera Collegio
Docenti

Data Delibera Collegio .
Docenti

Verbale Delibera Collegio -+ 1 R TEH (IV1ax 10Mb) (]

Docenti

Num. Delibera Consiglio
d'lstituto

Data Delibera Consiglio .
dlstituto

Verbale Delibera Consiglio & 3 = 0 (Max 10Mb) (2]
d'lstituto

E’ invece obbligatotio :

*  dallegare dichiarazione a firma del Dirigente scolastico che attesti la disponibilita di ambienti, tecnologie e
attrezzature adeguate alla gestione delle azioni per le quali si presenta la candidatura (connessioni internet veloce,
LIM, ambienti adeguati a ricevere un numero consistente di destinatari, numero di postazioni corrispondente al
numero di corsisti, fruibilita degli spazi anche di pomeriggio) unitamente alla disponibilita delle risorse umane e
organizative con competenze tecniche, amministrative e gestionali adeguate a svolgere il ruolo di “Snodi formativi
territoriali”.

*  dichiarare, immettendo il flag nella casella apposita, 'approvazione del conto consuntivo relativo all’ultimo anno
di esercizio (2014) a garanzia della capacita gestionale dei soggetti beneficiari richiesta dai regolamenti dei Fondi

Strutturali Enropei, e che non siano oggetto di contestagione per irvegolarita contabili e/ o procedural.
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Allegare dichiarazione a firma del Dirigente scolastico che attesti la disponibilita di ambienti, tecnologie e atirezzature adeguate alla gestione delle azioni per le guali si presenta |a candidatura
(connessioni interet veloce, LIM, ambienti adeguati a ricevere un numero consistente di destinatari, numero di postazioni corrispondente al numero di corsisti, fruibilita degli spazi anche di pomeriggio)
unitamente alla disponibilita delle risorse umane e organizzative con competenze tecniche, amministrative e gestionali adeguate a svolgere il ruolo di *Snodi formativi territoriali™.

Allegare dichiarazione * (Max 10Mb) ©

» [Zl Dichiaro I'approvazione del conto consuntive relative all'ultime anno di esercizio (2014) a garanzia della capacita gestionale dei soggetti beneficiari richiesta dai

regolamenti dei Fondi Strutturali Europei, & che non siano oggetto di contestazione per irregelarita contabili efo procedurali;

Si precisa che l'invio del file pdf firmato digitalmente dal dirigente scolastico (o nei casi previsti dal DSGA) dovra avvenire dopo [a data prevista per la chiusura della piattaforma
Siricorda che al fini dell'attribuzione delle priorita previste in circolare relativamente alla data e I'ora di inoltro del piano, fara fede la data e ['ora in cui viene premuto il pulsante di INOLTRO

€ non lnvio del file firmato digitaimente

Inoltra
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5.4. Stampa di controllo
Nell’area “stampa di controllo” ¢ possibile visualizzare un riepilogo delle informazioni inserite.

Si ricorda che la stampa da allegare ai fini della trasmissione della candidatura, é quella

generata dopo I'inoltro, contenente la data dell’inoltro stesso.

FONDI ¢
JTRUTTURALI
EUROPEI W

Candidatura N. 15698
5-2670 del 08/02/2016 - FSE - Snodi formativi territoriali

Sezione: Anagrafica scuola

Dati anagrafici

Denominazione

Codice meccanografico
Tipo istituto IST TEC COMMERCIALE
Indirizzo
Provincia
Comune
CAP
Telefono
E-mail
Sito web
Numero alunni 821
Plessi:
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