ESTRATTO DEL VERBALE n° 07/2022
DEL CONSIGLIO D'ISTITUTO
DEL
12 Dicembre 2022

1l giorno 12/12/2022 alle ore 16:30, nell’aula della Presidenza, si riunisce il Consiglio d’Istituto
dell'ITIS “G. Armellini”, ... ... OMissis... ... , per discutere i seguenti punti all’odg:

1) Approvazione progetti ampliamento offerta formativa;

2) Approvazione Regolamenti Bullismo e Cyberbullismo, Disciplinare, Uso cellulari;
3) Iscrizione EIP;

4) Discarico inventariale;

5) Variazioni al programma annuale al 30/11;

6) Nomina Referente docenti in anno di prova;

7) Nomina Referente PNRR;

8) Approvazione RAV/PTOF;

9) Settimana dello Studente Ed. 22/23 - "Lo Sport: lealta e comunicazione";
10) Costituzione Commissione formazione classi;

11) Piano formazione docenti e personale;

12) Approvazione corso "Didattica per competenze";

13) Piano di Recupero d'Istituto;

14) Progetto Sportello di ascolto;

15) Progetto ORA - dOpo la matuRitacosA faro?

Presiede la riunione, la sig.ra Flavia Rotilio. Svolge ruolo di segretaria, la prof.ssa Stefania Azzollini.
Risultano presenti:
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Verificato il numero legale, inizia la discussione sui punti all’ordine del giorno.

1) Approvazione progetti ampliamento offerta formativa

1l Dirigente presenta singolarmente i progetti di ampliamento dell’offerta formativa gia approvati dal
Collegio Docenti del 29/09 e del 27/10 ed elencati nel’ALLEGATO 1.

11 C.d.L, sentita la relazione del DS e visto il parere favorevole espresso dalla G.E., all’'unanimita
delibera 75/2022

Il Consiglio delibera di approvare i suddetti progetti.

Si passa al secondo punto all’odg.

2) Approvazione Regolamenti Bullismo e Cyberbullismo, Disciplinare, Uso cellulari;

In merito al punto all’0.d.g., poiché ¢ opportuna un’ulteriore revisione dei testi la trattazione
del punto all’o.d.g. ¢ rinviato.

Si passa al terzo punto all’odg

3) Iscrizione EIP



Il Dirigente propone liscrizione del nostro Istituto all’EIP (“Ecolelnstrument de Paix")
descrivendone sinteticamente le attivita principali e le finalita.

11 C.d.1, visti i pareri positivi del Collegio dei docenti e della G.E. all’unanimita
delibera 76/2022
1l Consiglio delibera di approvare I’iscrizione all’EIP.
Si passa al quarto punto all’odg
4) Discarico inventariale

Il DSGA presenta a tutti i consiglieri un documento con la lista di tutti i materiali da inventario dei
vari laboratori dell’Istituto destinati al discarico. Tale lista (ALLEGATO 2) ¢ stata compilata ed
inoltrata dai vari responsabili di laboratorio ed ¢ costituita da materiali molto obsoleti e inutilizzabili.

I C.d.I, visto il parere positivo della G.E., all'unanimita
delibera 77/2022
11 C.d.1. delibera di approvare il discarico inventariale.
Si passa al quinto punto all’odg
5) Variazioni al programma annuale al 30/11

11 DSGA distribuisce a tutti i presenti il documento ALLEGATO 3 con tutte le voci di entrata e di
spesa dell’Istituto con breve descrizione.

11 C.d.1, visto il parere positivo della G.E., all’'unanimita
delibera 78/2022
11 C.d.I. delibera di approvare la variazione al programma annuale al 30/11.
Si passa al sesto punto all’odg
6) Nomina Referente docenti in anno di prova

Il Dirigente informa il Consiglio di aver nominato nell’ultimo Collegio dei docenti (06/12/2022) il
prof. Luigi Capodicasa come Referente dei docenti in anno di prova e dei loro tutor per strutturare in
maniera condivisa I’anno di prova dei neo-immessi in ruolo. Il C.d.I prende atto.

Si passa al settimo punto all’odg

7) Nomina Referente PNRR

Il Dirigente comunica che, sempre nell’ultimo Collegio docenti, ¢ stato nominato anche il prof. Luigi
Del Vecchio come Referente PNRR. Il C.d.I. ne prende atto.

Si passa all’ottavo punto all’odg
8) Approvazione RAV/PTOF

La profissa Stefania Azzollini, anche funzione strumentale dell’Area 1 insieme alla prof.ssa
Signorino, espone ai consiglieri una sintesi del nuovo Piano Triennale dell’Offerta formativa per il
triennio 2022-25. La prof.ssa espone brevemente le sezioni di cui € costituito soffermandosi su quella



relativa alle scelte strategiche. Vengono analizzate le priorita scelte e desunte dal RAV che hanno poi
guidato la messa a punto del piano di miglioramento con i relativi percorsi associati. Dopo la
pubblicazione, il PTOF sara visibile sul sito della scuola nell’area dedicata.

11 C.d.L, visti i pareri positivi del Collegio dei docenti e della G.E. all’unanimita
delibera 79/2022
11 C.d.I. delibera di approvare il RAV/PTOF 2022-25
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9) Settimana dello Studente Ed. 22/23 - ""Lo Sport: lealta e comunicazione''’;
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Il C.d.1, sentita la presentazione della componente alunni e vista I’approvazione del Collegio dei
docenti, all’unanimita

delibera 80/2022
Il C.d.I. delibera di approvarela Settimana dello Studente Ed. 22/23

Si passa al decimo punto all’odg
10) Costituzione Commissione formazione classi

In merito alla formazione delle classi, come gia approvato durante il Collegio docenti del 06/12/2022,
il Dirigente Celentano propone una Commissione formata da 2 docenti del Supporto didattico
organizzativo, 2 docenti del Team GLOBE e 2 docenti della Commissione accoglienza.

11 C.d.1, visti i pareri positivi del Collegio dei docenti ¢ della G.E. all’'unanimita
delibera 81/2022

Il Consiglio delibera di approvare la suddetta Costituzione della Commissione formazione classi.

Si passa all’undicesimo punto all’odg
11) Piano formazione docenti e personale

11 Dirigente presenta il piano triennale delle attivita di aggiornamento e di formazione del personale
docente e Ata gia approvato in Collegio, descrivendo sinteticamente i vari ambiti di intervento e le
finalita, come da ALLEGATO 4

11 C.d.1, visti i pareri positivi del Collegio dei docenti e della G.E. all’unanimita
delibera 82/2022

11 C.d.L. delibera di approvare il piano di formazione dei docenti e del personale



Si passa al dodicesimo punto all’odg
12) Approvazione corso "Didattica per competenze "

1l Dirigente propone al Consiglio di Istituto I’approvazione del corso “Didattica per competenze”
previsto per il personale docente per promuovere il passaggio da una didattica per conoscenze ad una
didattica per competenze e il progressivo cambiamento da una fase di programmazione ad una
progettazione.

11 C.d.1, visti i pareri positivi del Collegio dei docenti e della G.E. all’'unanimita
delibera 83/2022
Il C.d.I delibera di approvare il corso “Didattica per competenze™
Si passa al tredicesimo punto all’odg
13) Piano di Recupero d'Istituto

1l Dirigente presenta sinteticamente il Piano d’Istituto per ’allineamento e il recupero delle carenze
approvato dal Collegio docenti. Il Piano prevede I’istituzione di sportelli didattici nel corso dell’anno
sia per il recupero in itinere sia per il potenziamento e di corsi di recupero a fine anno per gli alunni
che presentano sospensione del giudizio come presentato nel’ ALLEGATO 5.

11 C.d.1 visti i pareri positivi del Collegio dei docenti ¢ della G.E. all’unanimita
delibera 84/2022
11 C.d.I delibera di approvare il suddetto Piano di Recupero d’Istituto.
Si passa al quattordicesimo punto all’odg
14) Progetto Sportello di ascolto

1l Dirigente illustra il Progetto “Sportello di ascolto 2022/23” presentato dalla funzione strumentale
per I’inclusione, prof.ssa Di Benedetto, responsabile del progetto. Il Servizio sara offerto ai ragazzi,
alle loro famiglie e agli insegnanti e si declina come uno spazio di orientamento, informazione e
sostegno per migliorare il livello di inclusione dell’Istituto. 1l progetto prevede la figura di uno
Psicologo, messo a disposizione gratuitamente della cooperativa Anafi, nell’ambito del progetto di
assistenza Specialistica e come presentato nel’ ALLEGATO 6.

11 C.d.1, visti i pareri positivi del Collegio dei docenti, all’unanimita
delibera 85/2022
11 C.d.I delibera di approvare il progetto Sportello di ascolto
Si passa all’ultimo punto all’odg:
15) Progetto ORA - dOpo la matuRitacosA faro?

La consigliera Daniela Donisi, funzione strumentale Area 4, presenta il progetto di cui ¢ la
responsabile. Destinatari sono prioritariamente le studentesse ¢ gli studenti delle classi quinte, quarte
e terze. Nella settimana dello studente, figure esterne incaricate dalla Fondazione ITS Academy
(orientatori, relatori), somministreranno questionari di orientamento vocazionale e realizzeranno
colloqui individuali per la consegna del consiglio di orientamento vocazionale desunto dall’esito del
test e come presentato nell’ALLEGATO 7.



11 C.d.I, visti i pareri positivi del Collegio dei docenti, all’unanimita
delibera 86/2022
11 C.d.I delibera di approvare il progetto ORA — dOpo la matuRitacosA fard?

Terminati i punti all’odg, la seduta ¢ tolta alle ore 18:35.

La Presidente La Segretaria

Flavia Rotilio Stefania Azzollini
e RotCo Ck A&O&”“"



