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Comunicazione n. 306 

 

 

Ai docenti  

e p.c. al DSGA 

 

 

Oggetto: Consegna relazioni attività MOF 2023/24 

 

 

I docenti con incarico di Funzione Strumentale e i docenti responsabili di Progetti di 

potenziamento culturale presenti nel PTOF sono invitati ad inviare all’indirizzo e-mail 

rmtf02000r@istruzione.it,entro il 15 giugno p.v., una relazione dettagliata delle attività svolte 

secondo il modello allegato. 

 

Tutti gli altri docenti destinatari di incarichi accessori per il Miglioramento dell’Offerta 

Formativa sono invitati ad inviare all’indirizzo e-mail rmtf02000r@istruzione.it entro il 15 

giugno p.v. una dichiarazione di svolgimento delle attività. 

 

 

 

Roma, 10 giugno 2024 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
(Prof. Francesco Celentano) 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa,  
ai sensi dell'art. 3, c. 2, del D. Lgs. N. 39/’93) 
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Istituto Tecnico Industriale Statale “GIUSEPPE ARMELLINI” 

RELAZIONE FINALE a.s. 2023/24 

 

                                                                             

DATI  
ANAGRAFICI 

NOME:                                                           COGNOME: 

CLASSE CONCORSO: 

CON CONTRATTO A TEMPO             DETERMINATO   □     

INDETERMINATO   □                                                                                    

NOME ATTIVITA’   

OBIETTIVI 
  

ATTIVITA’ SVOLTE 
  

  

  

  

 

 

MODALITA’ 
ORGANIZZATIVE 
ATTIVATE 

  

OBIETTIVI 
RAGGIUNTI 

  

PUNTI DI FORZA 
ED ELEMENTI 
CRITICI 

  

GRADO DI 
SODDISFAZIONE 

  

CONSIDERAZIONI 
FINALI 

  

PROPOSTE 
MIGLIORATIVE 

  

 

DATA                                                                                        FIRMA 


