
 

 

CRITERI INDIVIDUAZIONE REFERENTI DI INDIRIZZO Punteggio 

ESPERIENZE PROFESSIONALI  MAX Punti 10 

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza  
Punti 1 per ogni 
anno di docenza 

Max 5 punti 

Aver ricoperto ruoli nell’ambito dell’attività di PCTO  
Punti 1 per ogni 
anno come tutor 

di classe 
 Punti 2 per ogni 

anno come 
referente di 

indirizzo  
Punti 3 come 

referente di PCTO 

Max 3 punti 



 

Esperienze professionali pregresse in aziende del settore Punti 1 per ogni 
esperienza 

Max 2 punti 

TOTALE PUNTEGGIO  

 

10 punti 

In caso di parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane.  

 


