
DICHIARAZIONE POSSESSO REQUISITI DOCENTE 
 
 

Il/La sottoscritto/a 
 

Nato/a a 

 
 

cognome 

 
 

nome 

il 
 

residente in 
comune provincia data di nascita (gg/mm/aaaa) 

 
 

via – piazza n. civico c.a.p. comune provincia 

telefono 

Codice Fiscale 

 
 

telefono 

fax 
 
 

fax 
 
 

codice fiscale 

e-mail  

 
P. IVA 

 
 

Indirizzo posta elettronica 
 
 

partita IVA 

consapevole delle sanzioni penali nel  caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 76 del 
D.P.R. 445 del 28/12/2000, 

DICHIARA 

ai sensi del Decreto Interministeriale del 06 marzo 2013, “ Criteri di qualificazione della figura del formatore per la salute e 
sicurezza sul lavoro (articolo 6, comma 8, lett. m-bis), del Decreto Legislativo n. 81/2008 e s.m.i.)” di: 

 
1) Essere in possesso di diploma di scuola secondaria superiore1; 

 
2) Di possedere i seguenti requisiti criteriali (indicarne almeno 1)2: 

 

 2.1 
Precedente esperienza come docente esterno, per almeno 90 ore negli ultimi 3 
anni, nell’area tematica oggetto della docenza

 

Laurea coerente con le materie oggetto della docenza, ovvero corsi post-laurea nel 

 
giuridico/normativo/organizzativo

 
rischi tecnici

 
rischi igienico-sanitari

 
relazioni/comunicazioni

 
giuridico/normativo/organizzativo

 
2.2 campo della salute e sicurezza sul lavoro, unitamente ad almeno una delle seguenti 

specifiche:
 

rischi tecnici

 
rischi igienico-sanitari

 
relazioni/comunicazioni

 
 2.2.a 

percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore, o abilitazione 
all’insegnamento, o conseguimento di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in 
Comunicazione 

 
   2.3 

Attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a corso/i di formazione 
della durata di almeno 64 ore in materia di salute e sicurezza sul lavoro 
unitamente alla specifica della lettera a) e ad almeno una delle specifiche della 
lettera b). 

 
giuridico/normativo/organizzativo

 
rischi tecnici

 
rischi igienico-sanitari

 
relazioni/comunicazioni

 
2.3.a Almeno dodici mesi di esperienza lavorativa o professionale coerente con l’area tematica oggetto della docenza 

percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore, o abilitazione
 2.3.b all’insegnamento, o conseguimento di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in 

Comunicazione 

 
   2.4 

attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a corso/i di formazione 
della durata di almeno 40 ore in materia di salute e sicurezza sul lavoro, 
unitamente alla specifica della lettera a) e ad almeno una delle specifiche della 
lettera b) 

 
giuridico/normativo/organizzativo

 
rischi tecnici

 
rischi igienico-sanitari

 
relazioni/comunicazioni

 2.4.a 
Almeno diciotto mesi di esperienza lavorativa o professionale coerente con l’area tematica oggetto della 
docenza
percorso formativo   in   didattica,   con   esame   finale,   della   durata   minima   di   24   ore,   o   abilitazione 

 2.4.b all’insegnamento, o conseguimento di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in 
Comunicazione 

 
   2.5 

esperienza lavorativa o professionale almeno triennale nel campo della salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro, coerente con l’area tematica oggetto della docenza, 
unitamente ad almeno una delle seguenti specifiche 

 
giuridico/normativo/organizzativo

 
rischi tecnici

 
rischi igienico-sanitari

 
relazioni/comunicazioni

 
 2.5.a 

percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore, o abilitazione 
all’insegnamento, o conseguimento di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in 
Comunicazione 

 

 2.6 
esperienza di almeno sei mesi nel ruolo di RSPP o di almeno dodici mesi nel ruolo 
di ASPP, unitamente ad almeno una delle seguenti specifiche.

 
giuridico/normativo/organizzativo

 
rischi tecnici

 
rischi igienico-sanitari

 
relazioni/comunicazioni

 
 2.6.a 

percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore, o abilitazione 
all’insegnamento, o conseguimento di un diploma triennale in Scienza della Comunicazione o di un Master in 
Comunicazione 

 
 

1 Il prerequisito per i datori di lavoro formatori, e svolgenti la funzione di RSPP, non è richiesto 
2 Indicare a quale area o aree si riferisce il requisito criteriale, possono essere indicate più aree per lo stesso requisito 

 
2.7     In alternativa ai punti 2.2.a, 2.3.b, 2.4.b, 2.5.a e 2.6.a di possedere i seguenti requisiti (indicarne almeno 1)



 2.7.1 
precedente esperienza come docente, per almeno 32 ore negli ultimi 3 anni, in materia di salute e sicurezza sul
lavoro

 
2.7.2 precedente esperienza come docente, per almeno 40 ore negli ultimi 3 anni, in qualunque materia

 2.7.3 corso/i formativo/i in affrancamento a docente, per almeno 48 ore, negli ultimi 3 anni in qualunque materia
 

3) Di aver adempiuto all’obbligo dell’aggiornamento professionale triennale come di seguito specificato: 
 

DATA CORSO ORE MODALITA’ AREA TEMATICA 
   

 frequenza 
 
 docenza 

 giuridico/normativo/organizzativo 
 rischi tecnici 
 rischi igienico-sanitari 
 relazioni/comunicazioni 

   
 frequenza 

 
 docenza 

 giuridico/normativo/organizzativo 
 rischi tecnici 
 rischi igienico-sanitari 
 relazioni/comunicazioni 

   
 frequenza 

 
 docenza 

 giuridico/normativo/organizzativo 
 rischi tecnici 
 rischi igienico-sanitari 
 relazioni/comunicazioni 

   
 frequenza 

 
 docenza 

 giuridico/normativo/organizzativo 
 rischi tecnici 
 rischi igienico-sanitari 
 relazioni/comunicazioni 

data firma 

 
 

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30.6.2003 N.196 
I dati sopra riportati vengono utilizzati da questa struttura nell’osservanza delle disposizioni del D.Lgs 196/03 che prevede la
“tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali” e per le finalità strettamente connesse alle
attività di competenza. Il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali e informatici in modo da garantire
la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali nei termini consentiti dal D.Lgs. n.196/03 

 
 

 
data firma 

 
 


